Master Audit interne controle conseil

Promotion 2014

Situation au 1er décembre 2016

Effectif total de la promotion 2014 : 30

Non concernés par I'enquéte : 3 non dipldmés - 3 dipldmés de nationalité étrangere - 7 dipldmés en formation continue

Effectif total concerné par I'enquéte : 17 - Taux de réponse : 76%

Situation professionnelle :

En emploi 13
* dont stable 13
Total 13

Répertoire des emplois :

Université

de Lille

SCIENCES
ET TECHNOLOGIES

OFIP

Observatoire des Formations
' et de I'Insertion Professionnelle

| Intitulé d'emploi Contrat | Secteur | Activité de I'employeur Lieu d'emploi | salaire net| Sexe | Autre bac+5 |
Auditeur comptable et financier (certification et gestion de la comptabilité d'entreprises privées) Stable Privé Audit et expertise comptable Métropole Européeenne de Lille 2225 Homme non
Auditeur externe (révision des états financiers des entreprises, chargé de la vérification et de la conformité A . :

des comptes des sociétés clients) Stable Privé Audit et expertise comptable Etranger 2858 Homme non
Auditeur financier (audit des comptes des entreprises pour les certifier) Stable Privé Audit et expertise comptable lle de France 2063 Homme non
Auditeur junior (chargé de I'audit financier auprés des entreprises en ile-de-France) Stable Privé Finance lle de France 2000 Femme non
Chargé d'études financieres (réalisation de plans de financement de magasins) Stable Privé Grande distribution Métropole Européeenne de Lille 1992 Homme non
Controleur de gestion (analyse de la situation financiere de I'entreprise pour l'aide a la décision des 4 4 : . : . P :

actionnaires et dirigeants) Stable Privé Réparation d'automobiles Métropole Européeenne de Lille 2160 Homme non
Controleur de gestion (préparation des budgets, analyse économique, analyse de la masse salariale, 4 i Al !

budget de trésorerie) Stable Privé Analyse médicale Pas-de-Calais 2100 Homme non
Controleur de gestion (élaboration du budget de la société et des documents de cl6éture mensuels, compte 4 ! . ’ . . ’

de résultat, indicateurs de gestion) Stable Privé Commerce (bricolage et décoration) Métropole Européeenne de Lille 2017 Femme non
Controleur de gestion / commercial (travail sur la construction budgétaire, suivi d'activité commerciale

(analyse de chiffre d'affaires, étude de la cohérence avec les objectifs et marchés ou non) dans un| Stable Privé Industrie agroalimentaire Métropole Européeenne de Lille 2144 Homme non
périmétre géographique précis)

Controleur de gestion en frais généraux (planification et suivi de la performance de I'entreprise, relation -

avec les business units et les clients internes) Stable Prive Banque et assurance lle de France 3183 Femme non
Contrdleur de gestion industrielle (cloture des comptes de résultats, prévision et vérification de la fiabilité - " p

des indicateurs de I'usine) Stable Prive Industrie automobile Reste de la France 2708 Homme non
Controleur financier (contrdle budgétaire et élaboration des budgets dans les différents services et pour les - : 4 ) !

différentes campagnes marketing) Stable Prive Commerce (articles de sport) Métropole Européeenne de Lille 2417 Femme non
gsésélt%r&?eg;elg?nr;%rgg)es (gestion du budget achat, travail avec I'acheteur, le chef de produit, le styliste et le Stable Privé Commerce (prét-a-porter) Métropole Européeenne de Lille 1750 Femme non

Contrat : le terme "stable" regroupe les Contrats a Durée Indéterminée, les fonctionnaires, les stagiaires de la fonction publique et les indépendants, le terme “instable" regroupe les Contrats a Durée Déterminée, I'intérim, les vacations, le volontariat a

l'international.

Salaire net : il s'agit du salaire net mensuel, primes comprises, en euros, avec indication si 'emploi est a temps partiel ou NR si la personne n’a pas répondu.
Autre bac+5 : il est indiqué "oui" si I'étudiant a été dipldomé d'un autre master apres 2014 ou d'un autre dipldme de niveau bac+5.
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